
 
ผลการด าเนินงานตามนโยบาย No Gift Policy  จากการปฏิบัติหน้าที่  
ในปีงบประมาณ พ.ศ.2569   ของส านักงานต ารวจแห่งชาติ 
 
การอบรมเตรียมความพรอ้มผูต้รวจราชการของ ตร. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
วันที่ 20-21 มกราคม 2569  ณ โรงแรมแกรนรชิมอนด์ จว.นนทบุรี และผ่านระบบ Zoom Meeting และ
ผ่านการแพร่ภาพสดทาง facebook ส านกังานจเรต ารวจ 

 
        ส านักงานต ารวจแห่งชาติ  โดยส านักงานจเรต ารวจ ได้จัดโครงการอบรมเตรียมความพร้อมผู้ตรวจราชการของ ตร. 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  วัตถุประสงค์เพ่ือให้ข้าราชการต ารวจท่ีได้รับมอบหมายให้ท าหน้าท่ีจเรต ารวจระดับ
หน่วยงานและเจ้าหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าท่ีเกี่ยวกับการตรวจราชการทุกหน่วยงานในสังกัด ตร.  โดยในการ
บรรยายในส่วนของการตรวจราชการด้านการบริหารและพัฒนาบุคลากร ซึ่งก าหนดให้ทุกหน่วยในสังกัดจะต้องด าเนินการ
ตามนโยบายของส านักงานต ารวจแห่งชาติในกิจกรรม “การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และการป้องกันปัญหาการทุจริต 
คอร์รัปชั่น” ซึ่งได้ให้ความรู้ในหัวข้อเกี่ยวกับการปฏิบัติตนตามประมวลจริยธรรมของข้าราชการต ารวจฯ และกฎ ก.ตร. ว่า
ด้วย จรรยาบรรณของต ารวจฯ  การด าเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสฯ ITA  การตระหนักเกี่ยวกับการสร้าง
จิตส านึก และวัฒนธรรมองค์กร ปฏิเสธการรับของขวัญหรือของก านัลทุกชนิด  ท้ังก่อน ในขณะ และหลังการปฏิบัติหน้าท่ี 
ท่ีจะส่งผลให้เกิดการทุจริต และประพฤติมิชอบ  (No Gift Policy)  รวมถึงความรู้ในเรื่องหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563 ตามมาตรา 128 วรรคหน่ึง แห่ง พ.ร.บ.ประกอบ
รัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ.2561  เพ่ือให้ผู้ปฏิบัติหน้าท่ีจเรต ารวจและผู้เข้ารับการอบรม
ทุกคนสามารถน าไปถ่ายทอดสู่ข้าราชการต ารวจในสังกัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
การประชุมบริหาร ตร. ครัง้ที่ 2/2569 เม่ือวันที่ 23 มีนาคม 2569  ณ ห้องศรียานนท์ ชัน้ 2 อาคาร 1 ตร. 
และผ่านสือ่อเิล็กทรอนกิส์ ณ ที่ตั้งหน่วย 

 
        ผู้บัญชาการต ารวจแห่งชาติ  ได้ประกาศเจตนารมณ์ท่ีจะไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจาการปฏิบัติหน้าท่ี  
(No Gift Policy)   โดยได้มอบนโยบายแก่ผู้บังคับบัญชาทุกระดับ ก าชับก ากับดูแลผู้ใต้บังคับบัญชาในสังกัดทุกนาย  
ให้ถือปฏิบัติตามเจตนารมณ์ในการปฏิเสธการให้-รับ ของขวัญหรือของก านัลทุกชนิด  ท้ังก่อน ในขณะ และหลังการปฏิบัติ
หน้าท่ี  ท่ีจะส่งผลให้เกิดการทุจริต และประพฤติมิชอบ ท้ังในปัจจุบันและอนาคต  และให้ศึกษาหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สิน
หรือประโยชน์อ่ืนใด และก าชับให้ข้าราชการต ารวจปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความโปรงใส เพ่ือเป็นการสร้างจิตส านึกและค่านิยม
สุจริต ส่งผลต่อภาพลักษณ์ท่ีดีของส านักงานต ารวจแห่งชาติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

 
  
 

     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 


